I APPEL A CANDIDATURE POUR LE
ﬂ O RECRUTEMENT DE DEUX STAGIAIRES
CONTROLEURS INTERNES

DETAILS DE L’OFFRE

PROFILS RECHERCHES: 02 STAGIAIRES CONTROLEURS INTERNES

DUREE DE STAGE : 03 mois éventuellement renouvelables

LIEU D’AFFECTATION : Antennes et Bureaux d’Assistance Technique (BAT) de MUFID Union de
Douala, Yaoundé et Bamenda

SUPERVISION HIERARCHIQUE : Chef de Département du Contrdle Permanent, de la Conformité et
du Risque

MISSION : Le stagiaire controleur Interne a pour mission principale d'assurer, au sein des Antennes et des
Bureaux d’Assistance Technique (BAT) de MUFID Union, le contrdle régulier des pieces comptables transmises
par les MUFID. Il veille a I’intégrité, a la conformité et a la sécurité des opérations financiéres réalisées. En appui
au controleur d’antenne, il peut étre mobilisé pour participer aux missions de controle sur site, contribuant ainsi
au renforcement du dispositif de controle permanent du réseau.

ACTIVITES

Réception et gestion des piéces comptables

- Assurer la réception régulicre des pieéces comptables transmises par les MUFID de la zone d’intervention.
- Vérifier la complétude et la conformité des lots de documents regus.

Analyse et traitement des piéces comptables

- Procéder au tri, au dépouillement et a I'organisation des pieces comptables dans le respect des procédures
internes ;

- Effectuer un contrdle rigoureux des pieces, en vérifiant leur régularité, leur conformité aux normes
comptables et aux procédures du réseau MUFID.

Sécurisation et suivi des documents comptables

- QGarantir la bonne conservation, la confidentialité et 1I’intégrité des pieces comptables durant toute la période
de traitement ;

- Assurer, si nécessaire, le retour des piéces comptables vers les MUFID concernées, en veillant a la
tracabilité et a la bonne remise des documents.

Appui aux missions de controle sur le terrain

- Participer, sous la supervision du contrdleur d’antenne, aux missions de controle effectuées au sein des
MUFID (vérifications physiques, rapprochements, entretiens, etc.) ;

- Contribuer a la rédaction des constats et rapports de mission, en appui a I’équipe de controle ;

- Etc.

EXIGENCES DU POSTE ET COMPETENCES REQUISES

FORMATION ET EXPERIENCE

Formation académique : Etre titulaire d’un diplome de niveau Bac +3 en Comptabilité, Gestion, Banque-
Finance ou tout autre domaine connexe pertinent. Le Baccalauréat G2 est fortement recommandé.
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Expérience professionnelle : Justifier d’une expérience professionnelle d’au moins trois (03) mois, idéalement
dans un poste en lien avec la comptabilité, I’audit, le contrdle interne ou les opérations bancaires. (Une
expérience acquise au sein d’un établissement de microfinance ou d’une institution financiére est un atout
significatif.)

COMPETENCES TECHNIQUES

e Avoir une connaissance des normes comptables

Etre capable d’analyser les états financiers, d’interpréter les ratios, afin d’évaluer la santé financiére ;
Avoir une parfaite connaissance de la Gestion des risques financiers, opérationnels et normatifs ;

Sens de l'organisation et capacité a gérer plusieurs taches simultanément ;

Avoir la capacité de communiquer des informations financicres aux parties prenantes

Maitrise de I’outil informatique (Word, Excel, PowerPoint et Publisher) et des logiciels de la comptabilité.

TRAITS DE PERSONNALITE

e Avoir une bonne capacité¢ de communication orale et écrite ;

Savoir respecter les délais, étre rigoureux et précis ;

Savoir faire face a des situations d’urgence ;

Agir avec honnéteté, éthique et transparence ;

Etre fiable et digne de confiance dans vos responsabilités de contrdle ;

CONDITIONS DE SOUMISSION
Tous les candidats doivent envoyer leurs CV et Lettre de motivation adressée au Directeur Général de MUFID
UNION a I’adresse suivante : recrutement@mufidunion.cm et mentionner la ville de préférence en objet.

Délai de rigueur pour la recevabilité des candidatures : 15 Avril 2026 a 17h00.

Pour plus d’informations,
visitez notre site internet www.mufidunion.com



http://www.mufidunion.com/

